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COMUNE Di PONTINIA

Provincia di Lating

(articolo 4 del decreto fegisiativo § settembre 2011, n.748)

Comune di PONTINIA
Partenza
ProtNe0006097 del 07-04-2016
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1.1 Popolazione residente al 31-12-2015 14.520
1.2 Grgani politici (alie data dl fine mandato)

GHINTA:

Sindaco

Eiigio Tombolille

Assessori

Valterino Battisti

Giovanni Bottoni

Gianluca Cengia (assessore esterno)
Antonio Pedrett (vicesindaco)

Patrizia Sperlonga (assessore esternc)

CONSIGLIG COMUNALE:
Presidente

Giuseppe Silvio Beilt
Consiglieri

Ernesto Bilotta

Stefano Maria Boschelio
Alfonso Donnarumma
Massimo Vincenzo Mantova
Carlo Medici

Giuseppe Maochi

Argeo Perfili

Maurizio Ramati
Fernando Ronci

Paolo Selfiaceol

Luigi Subiace

Faoio Torelli

PARTE | - DAT! GENERALI



1.3 Struttura organizzativa

Urganigramma:

Segratario; Daniela Falso

Numero dipendentiffunzionarn responsabili di posizione organizzativa: §

Numero posizioni organizzative: 7 (inciuso i Segreterio generaie che olire alle funzioni istituzionali ha ricevuto Fincarico gestionale ad interim in ambito di conienzioso, trasparenza e anticorruzione, deliberazionl ¢ contratli, sito
Web, prasidente Cenfrale Unica di Committenza).

Numero totale personale dipendents alia data di fine mandato: 48

Struttura lla datz di fine mandate

AMBITO RESPONSABILE TITOLARE DI P.Q

A¥tari Generali

Gestione strutlura organizzativa

Trattamenio giuridico e previdenziale del personale

Glara Fabrizi
Demografico e Statistico

Protocolic e messi

Accefiazione g centralino, avtisti

Economico Finanziario

Tributi Maria Teresa Renzi

informatica

LL.PP, e patrimonic

o A . - - Natalino Coccla
Servizi manutentivi e di pulizia, gestione immoebili

Urbanistica ed edilizia

lgiene, saniia, cimitero

SUAP

Corrado Corradt

Farmacia

Sociale

Cuitura Garmela Pupo

Istruzioneg, rasporti & mense

Polizia Locale Giovanna Boschetto




AMBITO

Segretaric generale / dirfgente con incarico ad interim

Segreteria

Assistenza agli organi istituzionali

Contenzioso

Trasparenza e anticorruzione

Deliberazioni 8 contraty

Sito Web

Presidente Centrale Unica di Committenza

Baniela Falso

1.4 Condizione giuridica deil'ente:

L'Ente non & in stato di commissariamento né io & stato duranie # periode di mandato glettive,

1.5 Condizione fiphanziaria dell’'enta:

Durante i pericde di mandato elettive PEnte non ha dichiarato 1l dissesto finanziaric {Art.244 TUEL) né i predissesto finanziario {Art.243-his TUEL).
L'Enta non ha fatio ricorso ai fondo di rotazions {Artt. 243-ter e 243~quingues TUEL) ng al contributo di cut allArt. 3-bis del D.L. n.174/2012 convertite nelfla legge n. 213/2012,




1.8 Skuarzione di contesio interno/esterno:

Ambite

Frincipali criticita rilevaie

Boluziont organizzative e gestionali adettate

Affari Generali, gestione strutiura  organizzative, trattamento

e . . h S . . . . Riduzione dsi servizi ed acc to di funzioni
giuridico e previdenzizle del perscnale, demografice ¢ statistico, | Sotfedimensionamento dotazione organica resuorfsabilité entramento di- funzio
protocotio @ messi, accetiazione e cenfraiino, autisti, P

e T, . . . . . Riduzione del servizi ed accenframento di funzioni
Economico-finanziatio, tributl, informatica Sottodimensionamenio dotazione organica s 2l ed | n
responsabilita
. - s S . . " . ; . . Riduzion i servizi ed accentramento di ioni
Lavori pubblici, servizi manutentivi e di pulizia, gestione immobili Sotodimensichaments dofazione organica feggon(;aebiigée & ' a di funzion
- o - . . \ . , iduzi i izi i funzioni
Urbanistica ed edilizia, iglene, sanita e cimiterc, SUAP, farmacia Sottodimensionamento dolazione organica R:duzmneﬁdm senvizi ed accentramento di funzio
responsabilita
. . . . . R . . Riduzion i servizi ed accentram i foni
Sociale, cultura, istruzione, frasporkk, mense Sottedimensicnamenio dotazione organica duzio s ,d? s enfo. di funzioni
responsabilita
- s N . . \ . iduzion i servizi ed accentramento di funzion
Polizia Locale, atlivita produttive Softadimensionamento dotazione organica Riduzione . ,d.e servizi i
responsability
Assistenza organi istituzionali, contenzioso, trasparenza e Ridurione del servizi ed sccentramento di funzioni

anticorruzione, deliberazioni e contralli, sito Web, CUC

Sottodimensionamenio detazione organica

responsabilita




Z. Parametr] obiettivi per Faccertamente della condizione di ente strutturalmente deficitario i sensi dell'art.242 dei TUEL:

Parameiro

inizic mandate

Fine mandaio

Valore negativo del risuftato contabile di gestione superiore in termini di valore assoluto al 5 per cento rispetio alle entrate carrentl-  a tali fini al risultato

X X

contabile iunge 'avan i amministrazions yillizzato per le spese di investimenio

Volume dei resicui attivi di nuova formazione provenient dalla gestione di compelenza o relativi ai titoli 1 e i, con!l  esclusione delfaddizionale Irpef, superiori v X
al 42 per cento dei valori di acceramento delle entrate dei medesimi titoli | e Hi esclusi i valor delfaddizionale Irpef

Ammontare dei rasidui attivi di cui al titolc | & Il superiors al 65 per centa provenienti dalla gestions del residul atthd.  rapportati agl accertamenti della X
| gestione di competenza delle entrate del medesimi titoli | &

Volume del residul passivi complessivi provenienti dat titolo | superiori al 40 per cento degli impegni della medesima spesa corrente. X -
Esistenza di procedimenti di esecuzione forzata superiore allo 0,5 per cento delle spese corrent], X X
Volume complessive delie spese di persanale & varlo titolo rapportato al volume complessivo delle entraie correnti desumibili dai titofi §, I e il superiore &f 40

per cente per | comuni inferior a 5,000 abitanti, superiore al 38 per cento psr i comuni da 5.000 a 29.999 abitantl e superiore al 38 per cento per | comuni oftre § X X
29 909 shitanti- _al nefto del contributi regionali nonche di.alin enti pubblici finalizzali 8 finanziare spese di personale

Consistenza del debili di fnanziamento non assistili da contribuzioni supsericre al 150 per cento rispetio alle entrate carrenti per gli enii che presentano un

risuifato contabile di gestione positivo e superiore al 120 per cento per gli enti che presentanc un risultato contabile di gestione negative- fermo restando il X X
| rispetio def bmite di indebitamento di cul allarticolo 204 del oel.

Consistenza dei debili fuori bilancio formatisi nel corso dell'esercizio superiore ail'l par cento rispetto ai vatori di accertamento delle entrate corrent X X
Eventuale esistenza af 31 dicembre di anficipazioni di tesoreria non rimborsate superior al B per cento rispetio alle entrate correnti. X X
Ripiano squilibr in sede di provvedimento di salvaguardia dicul af  art. 193 del tuoed riferio allo stesso esercizio con misure di alienazione di beni patrimoniali x «

Fonie: certificeln af Rendiconto. Si precisa che alla data o} predisposizions del presenta documents Pullimo cerificato approvato ara guelo refativa ol 2014,




PARTE 1l - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE L MANDATO

1. Attivita Normativa:

Duranie i mandato eleitivo risultano approvate | seguenti stfi di modifica statutaria o di modificaladozione regolamentars:
Delibera CC 782011 - Approvazione regolamento di istituzione e funzionamento Consiglio tributario

Delibera CC 7972011 - Approvazione regolamento per la disciplina e ia gestione delle sponsorizzaziond

Delibera GG 80/2011 — Approvazione nuovo regolamento per la discipiina delle attivita di acconciatore ed estetista
Delibera CC 30/2012 - Approvazione regolamento per la disciplina delf'addizionale comunale alfIRPEF

Detibera ©C 41/2012 - Approvazione regolamento di discipiina dellimposta municipale propria (IMU}

Detibera CC 6/2013 - Approvaziona regolamento sul sistema dei conirolli interni

Delibara CC 7/2013 - Approvazione medifica at regolamente centre scciale anziani

Delibera CC 34/2013 - Modifica ed Integrazione regolamento di disciplina deffimposta municipale propria

Delibera CC 30/2013 - Approvazione regolamento Fibulo comunale sul rifiuti e servizi (TARES)

Delibera CC 17/2014 - Regolamento consulta comunale dello sport

Delibera CC 18/2014 - Approvazione regolamento affidamentt di tavord, forniture @ serviz! in economia

Delibera CC 25/2014 - Approvazione regeolamento imposta unica comunale (JUC)

Deiibera CC 36/2014 - Approvazione regoiamento di contabilita

Delibera CC 2/2015 - Approvazione regolamento occupazione femporanaa di suclo pubblico per aitivita commerciali
Detibera ©C 23/2015 - Approvazione regolamento per Vistituzione del canone concessorio non ricognitorio

Delibera ©C 13/2016 - Approvazione regolamento per il funzionamento della centrale unica di committenza (CUC) Pentinia/Sonnino

Per quanto riguarda i settore finanziario (ragionsria = ributl), le modifiche @ le innovazioni regolamentari sono state apportate prevatentemente per adeguare le atlivité amministrative alle diverse innovazioni legislative
introdotte nel corso del mandato etettive (come ad es. fo stravolgimente deffambito tributario che ha visto la sostiiuzione delllCl con I'MU e quelia della TARSU prima con {a TARES e poi con la TARIL



2. Aitivita tributaria

La politica fributaria delf Amminisirazione comunale ha cercato di risultare costantemente orlentata ad fimitare per quanto possibile it ricorso all'appesantimento del carico fributario gravante sul cittadini come mezzo per

finanziare ie spese.

Z.1.1 ICVIME:

Aliguote ICHIMU 2011 2012 2813 2014 2015

Allquota ahitazione principale 7,6G60 0,4000 0,4000 0,4000 0,4000
Detrazione abitazione principale 129,11 200,00 200,00 260,00 200,00
Altri immobili 7.0000 40,7600 0,7600 0,76G0 {,8600
Fabiricati ruraghl e strumentall {solo MU}

2.1.2 Addizionale IRPEF.
Aliguote addizionale IRPEF 2011 2012 2013 204 2015
Aliguota massima 0,2000 10,4000 G,6500 00,6800 G,6500
Fascla gsenzione
Differenziszions aliguote NO NO NO NO NO

2.1.3 Prelievi suf rifiut:
Prefiavi sul rifiutf 2011 2012 2013 2014 2018
Tipologia di prefieve Tarsu Tarsut Tares Tari Taii
Tasso di copertura 88,970 97,810 100,000 100,000 100,000
Costo del senvizio procapie 87,86 86,19 98,63 98,59 111,08




3 Attivita amministrativa

3.1 Sistema ed esiti ¢ controlli interni:

i sistema dei controlll interni & stato approvate con daefiberazicne CC 09/2013 ssconde lo schema di regolamento predisposio a cura del settore GBO ai sens! degl At 147 e ss. del TUEL e nel quale sono individuati i tipi di
controllo svoiti alfinterne dellEnte & quindi gli ambiti coinvolti, | soggetti deputati allo svolgimento del controll! e ie modalitd operative con cui T controlli devono avvenire,

3.1.% Condrofio di gestione:

v Personale; incremenic dalla dotazione organica dell'Ente senza incidenza rilevante suila spese di personale grazie allassorbimanto di favorator in esubero provenienti da parte del Comune di San Felice Circeo.

® Lavori pubblici: gii obiettivi in terminl di LLPP sono stati formalizzati allinterno della progremmazione triennale dei lavori pubblich, aggiornata annualmente ¢ la cui finestra temporale & siata pertanto fafia slittare
progressivaments in avanii anno per anno

- Gestione del territorio; reafizzaziene di interventi programmati con i piani atfualivi.

® Istruzione pubblica: sviluppo servizic mensa ¢ trasporto scolastico con aumento ricettivita del servizio dall'inizio alia fine del mandato;

¢ Ciclo dei rifidic incremento della raccoiia differenziata con Tesfensione dei servizio di raccolta "porta a porta” ed aumento delf crario di apertura deifisoia ecologica.

3 Sociale: incremento del livello di assistenza agli anziani e alt'infanzia all'inizio e alla fine de! mandato.

3.1.2 Controlio strategico:

tndicare, in sintesi, | risultali conseguili rispetto agli obiettivi definiti, 21 sensi deffar. 147-ler det TUOEL, in fase di prima applicazione, per { comuni con popolazione superiore a 100,000 abltanti, a 50.000 abitantiperil 2014 e a
15,000 abitanti a decorrere dal 2015: YE£nte ha una popolazione inferiore 3 15.600 abitanti.

3.1.3 Valwnlazione delle performance:

t a valutazione defle performances avviene tramite | meccanismi formalizzati a sequito dei oriter! indicati nelia delibera GC 210/2012, predisposta a cura del setlore G830 e nella quale & individuato un sistema integrato formato

da:

® Sisterna premiante: riporta ie diverse fattispecie che danno luogo alla premialita a favore def lavoratori dellEnte, tra cul la performance individuale, quelia organizzativa, quella generale ed i bonus per te eccellenze.

2 Sistema di misurazione e vaittazione: prevede un meccanismo a cascata secondo cui il Segretario generale viene valutato dal Sindaco, | Responsabill titolart di PO sono valutati dallOrganismo Interno di Valutazione
{OIv) ed | dipendenti sonio valutati dal proprio Responsabile di Settore in gualita di datore di lavore,

3.1.4 Controllo sulie socist pariecipate/controflate al sensi deli'Art. 147 -quater del TUEL:

Per quanio riguarda la societa partecipata, i ruolo del Comune & da un lato queilo civilistico, che compete ai soct defle societd df capltali e d¢a un altro lato quelio amministrativo, di indirizzo politico e controlio sulla gestione dei
servizi affidal al medesimi.

| recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in societd commearciall 2 enti detenuti dalle Amministrazioni pubbliche, sono volti afla razionatizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni defla
concorrenza e del mercato cosi come indicato dalle dirsttive comunitarie in materia. | Gomune, olire ad aver oftemperato a tutti git obblighi dl comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni, monitora
costantements 'onportunita di mantenere le siesse in base al dettate normative di riferimento.

in relazione agl organismi societari di cui sopra si ssprimono le seguenti considerazioni:

La posizione di dipendenza delfa societa dalfEnte ed i potere di direzione e coordinamento svolfo da quest'uitimo sono garantite tramite divers! strumanti

° Adtivita preliminar svolie dai Responsabili competenti circa {aeffidamento del servizi alla societa.

® Partecipazione de! Sindaco come components volante in seno al'assembiea societaria.

¢ Apprevazione degll indirizzi di programmazione strategica deila societa effettuata tramite deliberazione del consiglio comunale,
s Possibilita defEnte di nominars e revocare 'Amminisiratore unico della societa.



It controlle analoge, che anche secondo Forientamento giursprudenziale costitulsce uno del presupposti necessarn per laffidamento "in house” dei servizd, riguarda le atfivita di monitoraggio e verifica analoghe a quelie che
YEnte esercita sui servizl erogati direltamente tramite la proprie siruthure inferne ed ¢ stato affidato al professionista individuaio con deliberazions di Giunte comunale, che svolge tutie le atlivita di verifica ritenute necessarie
elo ulili affinché 'Ents possa porsi nella migliore posizione per svolgere fe operazioni di controflo analogo, rispendende direttamente al Sindaco ed alia Giunta ed informando tali organd in modo diretio, con ung refazione
predisposta periodicamente secondo le indicazion! ricevuie &d In cul sono contenute le aitivita svolte e le relative conclusioni, in mode da fornire dfAmministrazions comunale le informazioni necessarie per condure latiivita di
controfio.

Unulteriore porzione di cenirofli viene svolta dal Revisore unico del'Ente, che con deliberazione di Consiglio comunale ha ricevuto una setie di funzicni di controlic sufla societa che si aggiungono alle funzion! istituzionali che
tale organc deve svolgere per lsgge nei riguardi dell'Ente ai sensi dellArt. 238 del D.Lgs. 267/2000 e che vengono formalizzate framite un verbale periodico predisposic dat Revisore e trasmesso ali'Ente & cadenza periodica.

L.a posizione della socleta & pot caricata telematicamente nelfappesito poriale attivate presso i Diparlimento del Tesorg, dove ai sensi delfa L 181/2008 Art 2 ¢. 222 VEnte deve procedere a cadenza annuale ad aggiornars ¢
confermare la scheda relativa alla societd e nella quale sono indicate le informazioni di massima che la riguardanc fra cui | dati anagrafici ed identificaiivi, le attivita svolie ed | principali parametri dimensionali di tipo
economico-finanziario.

La ricognizione sulla societd & stata condotia tramile apposita delibera di Consiglio comunale (che par il 2015 2 stata la delibera CC 03 del 30/63/2015 riguardante la razionalizzazione della pariecipata), dove & stato dato atto
delta presenza delle condizioni legisiative ed operative per il mantenimento della partecipazione.
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3.4 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio delf'ente:

PARTE Hi - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELLENTE

ENTRATE 20114 2012 2013 2014 2018 Percentuale di
{8 EURG) incremento/decremento
rispetio al prime anne

ENTRATE CORRENTI 8.830.961 .44 9.612.952,88 3.605.877,08 9.253.615,14 5.688.630,93 1,71 %
THOLO 4 - ENTRATE DA ALIENAZIONE 2.828.784,19 840.640,85 2.441.507,28 713.533,37 1.841.406,84 -34,93 %
E TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5 - ENTRATE DERIVANTIDA 310.575,.27 3.661.814,508 Yo
ACCENSIONI D PRESTITI
TOTALE 11,869,745 83 10.864.168,00 12.047.384,34 13.828.863,07 10.830.037,77 -8,77 %

CONTO DI TERZI

SPESE 20%1 2812 2013 2014 2015 Percentuale di
{4 EURO} incremento/decrementio
rispetto al primo arns
TITOLG ¥ - SPESE CORRENTH 2.158.834,62 6.005.941,86 8.947.156,24 9.015472,76 8.506.858,15 5,35 %
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 3.486.042,70 1.281.216,12 2.168.176,52 450.154,62 1.484.029,69 57,558 %
TITOLO 3- RIMBORSO D PRESTITI 483.582,41 350.083,10 380.572,26 3.983.362,10 351.758,41 -27,28 %
TOTALE 12,138,548,73 10.656.221,08 11.495.005,02 13.458.988,48 10.432,644.25 ~14,06 %
PARTITE D] GIRG 2611 2012 2013 2014 2015 Perceniuale di
{1 ELURC) incremento/decraments
rispetio al primo annc
TITGLO & - ENTRATE DA SERVIZIPER 845.599,83 801.434,52 856.266,87 581.637,60 3.882.031,52 360,27 %
CONTO DI TERZI
TITOLO 4 - SPESE PER SERVIZIPER B45.598,83 601.434,52 856.268,87 581.537.60 3.882.031.52 360,27 %
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3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo refativo agli anni del mandato:

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

2041 2012 2013 2014 2615
Totale titoli {1+1+1) delie entrate
8.539.951,44 9.612.952,88 $.6085.877,08 9.253.615,14 8.688.630,83
Spese titolo |
5.158.934,62 9.005.941,86 8.947.155,24 901547278 8.586.858,15
Rimborso prestifi parte del titolo il
483.562,41 358.063,10 380.572,26 331.547,54 351.758.41
$ALD0 DI PARTE CORRENTE
196.434,41 247.947,92 278.148,58 -83.405,16 -258.983,63
ECHHLIBRIO It PARTE CONTO CAPITALE
2011 20612 2413 2g14 2018
Enirate titolo IV
2.820.784,19 940.640,85 2441 50726 713.533,37 1.841.406,84
Entrate titolo V **
310.575 27
Toiale titejo (fV+Y)
2.8Z0.784,19 1.251.216,12 244150726 713.533,37 1.841.406,84
Spese oo i
3.486.022,70 1.261.218,12 2.166.213,27 448.504,73 1.4584.025,89
Differenza di parte capitaie
~666.238,51 -40.000,00 275.293,89 264.028 64 357.377.15
Entrate correnti destinate a investimenti
Uiitizzo avanzo di amministrazione applicato alla
spesa in conto capitale [eventuale] 568.231,68 40.060,00 0,00 34.121,25 686.157,10
SALDG D PARTE CAPITALE
: 2.893,17 0,00 275,283,899 313.148,89 943.534,25

* Euclusa sategoria 1 "Anticipazion di cassa”
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3.2 Gestlone competenza, Quadro risssuntivo

2611 2012 2013 2014 2015%
Riscossion
f+) 8.993.322,75 B.301.057.62 09.388.526,24 11.766.908,48 12.637.062,37
Pagamenti
-} 8.086.335,10 7.546.398,48 8.767.218,41 11.052 360,45 14.606.714,20
Differenza
=) 806.986,56 654.658,14 521.307.83 714.548,03 1.633.348,17
Residul attivi
(+} 3.522.022.70 3.164.545 80 3.515.124,97 2.443.592,19 1.830.671,45
Residul passivi
{-] 4.808.813 46 3.811.287,12 3.584.953,48 2.986.1686.63 2.656,190,62
Ditferenza
{=} -1.376.790,76 -445.711,22 -68.828,51 -544 574 44 -325.519.47
Avanzo {+) o Disavanzo {-]
{=) -465.804,10 207.847.92 551.479,32 188.973,59 204.828,70
Risuitato di amministrazione, & ¢ul;
2014 2012 2043 2044 20195*
Vincolato
1.064.,264,54 1.102.532,89 1.260.454,00 1.157.922,44
Per spese in conto capitale
344.051,00
Per fondo ammortamento
Mon vincolato
1.134.978.77 1.281.477,98 1.720.497 98 881.117,03 3.845.512,00
Totale
2.196.2453,31 2.384.010,87 2.980.951.98 2.183.090.56

“8i precisa che # Rendiconio 2015 non era ancora stato approvate alla data di predisposizione det presente documento.
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3.4 Risujtati della gestione: fondo f cassa » risuitato di amministrazione

Descrizigne: -
2044 iz 2013 2044 2015
Fondo di cassa al 31 dicembre
1.863.513,86 1.561.980,99 540.624,59 665.734 .81 1.372.045,80
Totale residui ativi finail
9.116.574,89 9.311.873,58 10.537.237.04 0.038.523,07 8.185.958,11
Totale residui passivi finati
B.779.845.44 8.478.843,71 B.086.908,65 751118732 5.712.49%.91
Risultato di amministrazione
2.189.243,31 2.384.010,87 2.980.951,88 2.193.080,56 3.845.512,00
Uiilizeo aplicipazione di cassa
NO NG 51 Si 81
3.5 Utilizzo avanzo & amministrazione
Descrizione: 2611 2012 2013 2614 2015
Reinvestimento quote accantonale per
ammoramento
Finanziamento debili fuori bilancio
54.888,24 16.692,15
Salvaguardia squilibri di Blancio
Spese correnti non ripetitive
10.000,00 148.800,41 117.430,00
Spese correnti in sede di assestamento
130.105,85 72,420,289
Spese di investimento
669.231.68 40.000,00 54,421,258 626157 10
Estinzione anticipata di prestil
Totals
86423577 56.692,15 202.621,88 875.007 .39
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4 Gestione dei residuiTotale residai di infzio e fine mandalo

RESIOU ATTIVI Iniziati Riscossi Waggior Minori Riacceriati Da riportare Regidui provenienti | Totali residui di fing
ANNG 2614 dalia compatenza gestione
a +] [+ d a={a+o-d} f={e-b) g h={i+g}
Titolo 1- Tributarie 297477473 797 422,56 17.608,44 2.957.166,29 2.158.743,73 1.184.717,57 3.354.461,30
Titole 2 - Conlributi 930.483,20 744,188,61 103.538,96 1.034.020,16 289.831.55 323.855,88 §13.588,43
frasferimenti
Titolo 3 - Extratributarie 1.120.825,33 92.02%,11 103.787,68 1.016.837,65 $924.816,54 Z27.375,66 1.162.182,20
Parziate titoli 1+2+3 5.025.883,26 1.633.632,28 103.536,96 121.386,12 5.008.024.10 3.374.391,82 1.745.950,11 5.120.341.83
Titolo 4 - In conto 3.067.683,22 1.348 075,75 681.383 41 3.286.209.81 1.837 224,06 1.732.316 65 3.669.540,71
capitale
Titele 5 - Accensione di 511.389,86 3.869,10 27133774 240.052,12 236.382.02 235.382,02
prestt
Titolo 6 - Servizi per 162.205,59 2348015 93.185,25 69,024 44 45.544,29 43.755,84 69.300,23
copo di terzi
Totale titoll 9.667.166,03 3.009.848,28 103,536,858 1.167.302,52 8.603.400,47 5.593.552,19 352202270 9.115.574,89
A2 43444546
RESIDL PASSIVE tniziadi Pagati Maggiorl Minori Rlaccertati [a riportare Residyl provenienti | Totali residui di fine
ANNO 2014 dalla competenza gestione
] b 4 ¢ e={a+c-dj f={a-h} o} h={f+g)
Titolo 1- Spese correnti 2.241.132,62 1.279.732,89 165.308,00 2.075.823,62 796.090,63 1.713.226,70 2.509.311,33
Titolo 2 - Spese in conto 5.754.114,01 1.971.135,30 B67 524,61 4.5886.589,40 2915454,10 3.130.141,15 6.045.585,25
capitale
Titclo 3 - Spese per
rimborso prasiit
Titolo 4 - Spese per 175.386,43 BO1,27 1.867,91 177.498 .62 169.487.25 53.451.61 22483586
senvizi per conto ferzi
Totale titoll 1+3+3+4 8.174.633,06 3.258.879.86 1.034.721,52 7.139.911,54 3.881.031,98 4.888,813,46 8.779.845,44
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RESIDUE ATTIVE Inizialt Riscossi Maggiori Winort Riaccertati a riportare Resldui provenienti | Totali residui di fine
ANND 2015 dalls competenia gestione
a b c I+ ex{ato-d) w{ gy} g hasffrg)
Titoto 4 Tributarie 4,666.308,04 244.919,83 817.245,01 4£,049.0683,03 3.804.143,20 1.095,824,04 4,800.067,24
.| Titolo 2 - Contributi o 1.131.616,18 530.693,82 283.098,73 568.520,45 337.826,84 2BF.732,76 £25.659.60
trasferimenti
Titolo 3 - Extratributaris 1.398.741,58 101.552,00 164.382,74 1.234.358,84 1.132.806,84 149.955,02 1.283.771.85
Parziale titoli 1+2+3 7.196.668,81 BY7.16545 1.044.726,48 |7 6.151.942,33 5.274.776,88 1.533.621,82 6.808.308.70
Titola 4 - In conto 1.927.722,22 324.220,97 578.556,73 1.348.165,49 1.023.944 52 251.340,00 1.275.284,52
capitale
Titolo 5 - Accensione di 11.788,83 11.788.83 11.788,83 11.786,63
presiit
Titolo 6 - Servizi per 168.8458,08 43.073.63 1.502,45 167,345,853 124.272,00 45,00 124,317,00
conto di terzi
Totate titoli 9.305.027.74 1.244.450.05 1.825.785,66 7.679.242 08 5.434.782.03 1.785.006,82 5.214.788.85
1+243+4+54%
RESIDUI PASSIVE iniziali Pagati Maggior Mingri Riaccertati Da riportare Residui provenienti | Tofalt residui di fine
ANNG 2045 dalia competenza gesticne
E =] [ d a={ato-d) f={g-) a h=(f+g;
Titole 1- Spese correnti 4.307.496,80 1.267.482,00 1.583.374,84 2.724.122,26 1.456.640,26 2.0i7.027.24 3.473.667,50
Titolo 2 - Spess in conlo 3.156.891,26 298.294 15 1.302.592.80 1.854.399,16 1.556.105,01 §65.628,64 2251.733,85
capiale
Titole 3 - Spese per
rimborso presti
Titclo 4 - Spese per 46.678.46 272108 311,22 46.367 24 43,646,186 5.305,69 45.951,85
senvizi per conto terzi
Totale titoli 1+2+3+4 7.511.187.32 1.568.497,23 2.886.278,66 4.524.888,66 3.056,391,43 2717.861.57 57T4.353,00
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4.1 Analisi anzianita dei residul disting per anno di provenienza: acceriamentt ed impegni a residul

201 2oi2 2013 2314 Totale residul ulimo
Residol attivi 81 31.12 rendigonte approvato
Titolo 1 - Entrate Iribulars
2.057.166,29 3.043.861,86 4.019.283,67 4,120.534,48 4.120.534,49
Titole 2 - Trasferimenti da Staie, Reglone ed altr
entl pubbiici 1.034.020,16 510.176,88 B08.271,80 1.184.494,40 1.184,484,40
Titolo 3 - Entrate exlraiributarie
1.016.837 65 1.113.465.05 1.812.247,18 1.381.112,79 1.391.112.79
Totale
5.008.024,10 4,767.507.90 5.439.802,.62 6.696.141,68 6.686.141,68
COMTO CAPITALE
Tholo 4 - Entrate da alienazioni e trasferimenti &
capitale 3.286.280,81 1,655,407 ,18 1.582.521,08 1.848.187,42 1.648.157.42
Titolo b - Enirate derivanti da accensione di prestili
240.052,12 5.660,85 306.093,14 11.788,63 11.788,63
Titoto § - Enfrate da servizi per conto di terd
59,024, 44 74.413,29 21,502,43 143,104,856 143.104,98
Totale generale
8.603.400,47 2.5603.088,20 8.749.840,17 249919259 8.400152,69
it 2912 2013 2014 Totale residui uitime
Residui passivi al 31.12 rendiconts approvato
Tiolo 1 - Spese correnti
2.075.823,62 2.128.081,75 2.943.934,50 3.418.744,38 3.418.744,38
Tiolo 2 - Spese in conto capiale
4.886.589,40 5.826.713,37 4, 74780504 3.866.787 13 3.566.787,13
Tigla 3 - Rimborse di prestil
Titolo 4 - Spese per garvizi per conta terzi
177,498,52 224734 99 190.6(8,98 31.158,80 31.168,80
Totate generale
7.138.911,54 8.180.540.11 7.882.348,50 7.016.700,31 7.016.700,31
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& Patto di Stabilta interne

indicare |a posizione delfente negli anni del pericdo del mandaio rispetlo agl adempimenti del patio di stabilitd interno; indicare "8" se & stato soggetio al patio; "NS" se non & stato soggetio; indicare "E” se & stato escluso dal

patto per disposizioni di legge

2019

2012

2013

2014

208

8.1 indicare in quali anni Fente & risultaic eveniualmentie inadempiente al patto di stabifita interno:

Durante il mandato elettive 'Enie & riuscilo a rispettare sempre if patto di stabilita, provvedendo all'estrazione ed alla trasmissione telematica defie relative certificazioni tramite apposita funzionali disponibite sul porttale RGS,

oltre che allinoliro delle suddette ailGrgano di revisione per gli adempimenti consequenziali,

8.2 Se ente non ha rispettato il patto di stabilita Interne indicare le sanzioni 2 cul & stato soggetto:
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§ Indebitamento

8.1 Evoluzions indebitamento del'ente: indicare le sntrate derivanii da accensioni di presiiti

20114 ni2 2013 2644 2615
Residuc debito finaie
35.625.858 3.266.806 3517820 2.680.435 2.328.680
Popoiazione residents
14422 14744 145870 14914 14820
Rapporto fre debito residue e popolazions residente
256141 221,57 202,93 178,73 156,08

6.2 Rispetio del Hmite di indebitamento. Indicare la percentuale di indsbitarnento sulle entrate correnti di clascun anno, ai sensi delffa

rt. 264 del TUOEL

2011

2012

2013

2014

2315

Incidenza perceniuaie attuals degli interessi passivi
sulle entrate correnti (arl. 204 del TUEL)

2,668 %

1,061 %

2,082 %

1,742 %

1,457 %

6.3 UtHizzo strumenti di finanza derivats:

Durante i pericde di mandaio elfetlivo fEnte non ha fatto ricorso & strumenti di finanza derivata come mezzo di Bnanziamento,

6.4 Rilevazione dei flussi

indicara i flussi positivi e negativi originati dai contratti di finanza derivata (per ogni contratte, indicando i dati refativi nel periodo considerato fino all ultimo rendiconto approvato):

Tipo di operazione

Data di stipulazione

201t

2012

2013

24

2815

Flussi Posigivi

Flussi Negativi
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7 Gonto del patrimonio in sintesi. Al sens! dell'art 230 del TUOEL

Annc 2018
Aftive Importo Fassivo Imporic
Immaobilizzazioni immateriali Pafrimonic netic
31.007.620,58
Immobilizzaziont materiali
32.065.315,76
Immobilizzazioni finanziarie
£86.974,30
Rimanenze
Credit
10,251,086 03
Atlhila finanziarie non immobllizzate Conteriment!
6.598. 577 47
Disponibilita lquide Dabiti
1.205.558,48 B.502.748,51
Rats! & risconti attivi Ratei e risconti passivi
TOTALE TOTALE
44.208.046,57 44 208.846 57
Anno 2014
Adtivo fmporte Passivo imporio

immobilizzazioni immateriaii

Patrimonio netto

33,452,557 08

immobilizzazioni materiali

40.585.155,16

immuobilizzazioni fmanziarie

603.567,12

Rimanenze

Crediti

B.821.173,10

Attivita finanziarig non Immobilizzate

Gonferiments

16.415.966,58

Disponibilita iquide

665.734,81

Debiti

7.112.108,51

Ralei e risconti aftivi

Retei e riscont} passivi

TOTALE

50,675.630,18

TOTALE

50.675.630,18
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7.2 Conto econamice in sintesi.

RISULTATO ECONOMICO DI EBERGIZIC

CONTO ECONOMICO ANNG 2014 3) @) importo
{Dati in euro)
A} Proventi delia gestione 9.250.873,03
8) Cosii delia gestione, di cui: 8.691.225,51
guote di ammortamento d'esercizio
C} Provent! e onerl da azlenda spaciali & partecipate
utif
interessi su capiiale di dovazione
tragfertmenti 2d aziende speciali @ partscipate 1)
.20} Proventi finanziari
0.21} Oneri finanziar 164.799,27
£) Proventi ¢ Oneri straordinari
Proventi $85.848,85
Insussistenze del passivo 885.848,85
Sopravventenze atfive
Plusvalenze patrimoniall
Onaeri 2.735.966,84
insussistenze dell'attivo 2.669.577.90
Minusvalenze patrirmoniali
Accaptonamenti per svalulazione crediti
Oner straordinari 8638894

-1.355.269,64

(3) Tratiasi di dail di cur al sonle economico ex art. 238 TUEL

(& 3 guadie non fguarda | comuni con papelazione inferiore a 3.000 sbitant, in quante non lenutl aile compilazions (arl.t comma 164 L.266/2008)
{77 ¥ dato deve essere rporiato in valore assoluto
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7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancic

DEBITI FUORI BILANGID ANNG 2014
{Zati in aure)

importi fconosoiuti ¢
finanzlail neli'esercizio 2014

Senienze assculive

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciatli e di istituzion!
Ricapitalizzazioni

Pracedure espropiiative o di ocoupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita

Acguisizions di beni ¢ senizi

TOTALE

ESECUZIONE FORZATA 2014 (2)
{Dati in suro)

impotic

Procediment di esecuzione forzati

{2y Arl. 914 Testo unico delle legg! sull'ordinamento degh £nti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000

Indifiare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscers, in caseo di risposta affermativa indicare U valore

Non si rilevano debiti fuort bilancio da riconoscere ex Arl. 194 D.Lgs. 267/2000.
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8 Spesa per il personale

8.1 Andamente della spesa del personale durante ii periodo def mandato:

20 2012 2043 2514 2015
Importa limite di spesa (art.1, ¢.557 e 562 della
L.296/2006) " 1.903.103,85 1.738.112,98 1.6582.919,69 1.638.136,54 1.665.608,24
Imporio spesa df parsonale caleclata ai sensi art. 1,
C.557 & 562 della L.2GS/Z006 173811298 1.652.919.68 1.638.136,54 1.565.608,24 1.581.120,55
Rispetto del limite .

s 51 sl NP St

incidenza delie spese di personale sulle spese
corrent 21,30 % 18,35 % 18,30 % 18,47 % 18,24 %

14 inee guida af rendiconto delia Corte dei Gont

) si pracisa che, anche a seguitc delle consultazioni con it Ministero dellinterno e dellz conferma da parie della Direzione centrale della Finanza Locale ~ Area il (frasfedmenti speciali agli entl loced) pervenula con prot 3547 del 04//03/2014,
VAmministrazione ha deciso di proceders alfassorbimento df parte del personale in esubere proveniente dal Comune df San Felice Circen {LT) beneficiando di un contributo annus part at 100% delle stipendio e delindennita imegrativa speciale {datt
certificati dail'Enie di provenienza del personale in oggetto) che resterd invariato per Wtia la durata del rapporto df lavore fino alla cessazione dt ciascun dipendente. Tale contributa & stato incassato oo a partire delianno 2015, incamerandolo al Cap. 100/4
E (appositamente previsio) con reversale 4802 del 19/11/2015: poiché perd lo schema ufficiale delia relazione di fine mandato non prevede Putiizzo di un campo compensative ove inserire tale tpe di valore per poler rappresentars questa particolare
situazione in cui 'Ente st & rovaio ma si limila 2 presentare la spesa di personale sostenuta (considerando fe voci contabilizzate egh int. 1 e 7} raffrontandola con i) corsispondenie dato deff'anno precedente ai lind delie riduzione della spesa di personale,
risuita un differenziale negative chie in realid & solc apparenia.

8.2 Spesa del personzale pro-capite:

2011 2012 2013 2014 2615

Spesa personale {7} [ Abitanti

120,51 112,10 110,16 111,68 108,97

{7} Spesa di personale da considarare; Intervenio 01 + Intervenio 03 + IRAP

8.3 Rapporto abitanti dipendenti:

2011 2412 2613 2044 2015

Abitanti / Dipendent
361 351 254 304 3

8.4 indicare se nel pericdo considerate per i rapporti di lavere flessibile instaurati dall amministrazione sono sfati rispeitati | imitl &i spesa previsti dalla normativa vigente.

Si veda i successive punto 8.5
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8.5 indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento delia relazione per tali tipologie contratiuali rispetto all'anno di riferiments indicate dalia iegge:

Tra fe fatlispecie conirattuali rilevant ai fini delle valutazioni sulla spesa di personale, durante il mandato elefiive 'Ente ha presentato if solo lavoro flessibile ex Arl. 76 comma 1 DL 112/2008 {Ce.Co.Co.), con provvedimanti di
impegno predisposti daltUfficio Urbanistica per | soli anni dal 2011 al 2013 con valor a consuntive (impegni - CP) pari a 13.815 surn (2011} 13.915 euro {2012) & 5.400 eurp {2013).
Dal 2014 questa voce di spesa & stata azzerats,

8.6 indicare se i HimiY assunzionall di cui ai precedenti punti slanc rispettati dalla azlende speciali e dalle istituzioni:

L'Ente non ha aziends speciall.

8.7 Fondo risorse decentrate

indicare sa 'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fonde delle risorse per contratiazione decantrata:

2011 2012 2013 2044 2015

Fendo risorse decentrate

257.744,00 273.865,00 258.977.00 266.343,00 287.711,00"%

g precisa che limporto riportato comprende ewro 20.056,81 accantonali a favore dei dipendenti provenientt dal Comune di San Felice Circeo assorbit dal'Ents ed euro 5.823,14 dovuti a residui 2014, Tali importi non sono da considerare computabili ai fink
delta verifica circa la riduzione defia consistenza det fondo.

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti af sens! delPart.6-bis del D.Lgs. 165/2001 & delfart.3, comma 30 della legge 244/2007 {esternalizzazioni)

Secondo IArt. 6-bis D.Lgs. 165/2001 (TUPY) "Le pubbliche amministrazions di cui alarticole 1, comma 2, nonché gii enti finanziatl direttaments o ndirettamente a carico de/ bilancio delio Stato sono aulorizzati, nel rispetto dei
principi di concorrenza & di rasparenza, ad acquistare sul mercaic | servizi, originariamente prodotti af proprio intemo, a condizione di oftenere conseguent! economie oi gestione e di adottare le necessarie misure in materia
di personale e di dotazione organica®

Secondo 'Art. 3 comma 30 L 244/2007 "Le amministrazioni che, niel rispetio del comma 27, costiuiscono societa o enti comurique denominati, © assumens partecipazioni it societd, consorzi o allri organismi, anche a segilito
gi pracessi di riorganizzazione, trasformazione o decentramento, adoftano, sentite le organizzezioni sindacali par qif effefti derivanti sul personale, provvedimenti df trasferimento defle risorse umane, finanziarie e strumentali in
misura adeguala alle funzioni esercitate mediante | soggetl oi cul al presente comma e provvedone alla corispondents rideterminazione defla propria dotazione organica”

S pud pertanio parlare di esternalizzazione di servizi {outsourcing) ogni volta che un soggetio terzo viene incaricato di svoligere attivitd &i siretta competenza delf Ente, svolgendo di fatto indirettamente compiti propri dell'Ente,
ossia svolgendo attivita che risadono tra le funzioni istituzionali attribulte allEnte dallordinamento normativo, al fine di razionalizzare & rendere efficienie fuse di risorse umane ed economiche a disposizione, rendendo certi |
tempi d'erogazione e la verifica della qualitd degli stessi,

inm ambito di estemalizzazioni ta normative ha profondamente modificato PAsL 113 D.Lgs 267/2000, infroducendo Ta Faltro 1a possibility di affidare la gestione di servizi a societa a capitale interamente pubblico senza
ricorrers alle procedure di gara: si parla pertanto di affidament ‘in house’ per indicare gli affidamenti di appalti pubblici che avvengono In via diretta dail'enie alla societd, a condizions che I'Ente eserclli un controllo anaiogo a
quello esercitato sui propri servizi (per it quale si reinvia alla sezione 3.1.4).
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PARTE IV - RELIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERM DI CONTROLLO

1 Rilievi deilla Corle del Contl

- Attivita di conirolio:
indicare se l'enis & stato oggette di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolariid contebili in seguite al controlll & cui &l commi 186-166 delfart.1 delie L.egge 266/2005.

Nulla da segnalare

- Attivita giurisdizionale:
indicare se 'ente & siato oggetio di sentenze.

Con sentsnza n. 402/2011 la Sez. I° glurisdizionale centrale della Corte def Conti ha disposte in appelio la condanna per danno erariale dovulo alla "costifuzione prima e catiiva gestione poi deila societd TRA.SCO, Sif,
societd interameants pariecipala dall'Ente.

2 Rillevi dell'Organa di revisions:
indicare se 'enie € stalo oggeto di riiev di gravi irregolaritd contabili,
Se la risposia & affermativa, riporiame in sintesi il contenuto.

Nulla da segnaiare

3 Azioni intraprese per contenere la spesa:

Durante i mandato elettivo FEnte ha provveduto a contenere la spesa pubblica secondo e disposizioni di legge, fra cui sono da evidenziare;

DL 78/201C converdito in L 122/2010 modificate da DL 66/2014 convertito in L 88/2014
Al 6comma ¥ - studi e consulenze

Art. 6 comima B - rappresentanza, pubbliche relazioni, convegni, mostre, pubblicitd
Azt 8 comma 9 - sponsarizzaziond

Art. 6 comma 12 - missioni del personale & degli amministratori

Art, 6 comma 13 - formazione

Art. 8 comma 14 - acquisto, noleggio, manuvtenzione ed esercizio di autovetture
Art, @ - lavoro Hessibile: contrattl a tempe determinato & cococo

& & 9 & & & 8

L 228/2012 Art. 1 comma 141 - acquisto di bent mobili ed aredamento
L 244/2017 Art. 3 comma 56 modificato da DL 112/2008 Art. 46 comma 3 - incarichi di collaborazione

Lindividuazione delte specifiche fattispecie da sottoporre 2 limitazione di spesa & avvenuta anche suila base dells diverse deliberazioni-parere della Corte dei Conti (che hanno chiarito 'esistenza di diverae eccezionl), previa
consultazione con 'Organo di revisione circa 'interpretazione della narma.
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1 Organismi controllati:

LAmministrazione ara in procinio di procedsre alfobbligatoria dismissione della TRASCG, Pontinia Sil, societd partecipata, ma successivamente taie obbligo & venuto meno per espressa abolizione normativa.

1.1 Le societa di cui aif'articole 18, comma 2-bis, det DL, 112 del 2008, controliate dali'Ente locale, hanno rispetiato | vincoli di spesa di cul ali'articole 76, comma 7, del dl 112 del 2848 7

31

1.2 Sonc previste, nellambitc dell'esercizio del sontreile analogo, misure di confenimento delle dinamiche retributive per le societd di cui sl punio precedente.

&1

PARTE V - ORGANISHMI CONTROLLAT!

1.3 Organisimi controllail ai sensi dell'art, 2359, comma 1, numeri 1 e 2, codice civile.

Esternalizzazione atiraverso sosietl:

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO {1}

BILANCIO ANNG

Forma gluridica Tipologia di societa

Campo i attivita

{2) (3

a

B

Faiturate registrato o
valore preduzions

Percentualke g
partecipazione o di
capitale di dotagiong
(4} {8)

Patrimonio netto
azienda o sociati
£

Risultato di esercizio
positive o negativo

(1) G importi vanno fiportati con 2 zero dopo la virgoia
tarrotondamento delf'ultima unita & effeltuato per scoesso quadora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cingue
Farrotondamente & effetiuaio per difetio qualora la prima cifra decimale ska inferigre a singue

Indicare I'atlivitd esercitala dalle societd in base all'cienca riportate a fine ceriificato

indicare da unc a tre codici corrispondent alle tre attivila che incidons, per prevalenza, su fatturate complassivo defig sociaid

Stintende la quota di capitale sociale pitt fondi di Hserva per la societd di capitale e i} capitale di dotazione pid fondi di riserva per i aziende speciali ed | consorzi - azienda

2
(3}
{4) St intende la quota di capitale sociale soloserito per le societd di capitale o 1a quota di capitale di dotazione conferito per le aziends specis! d § consorzl - szienda
{8)
{8)

Non vanno indicate le aziende e societd, rispetio alle guall si realizza una perceniuale di partecipazione fino afio 0,49%
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1.4 Esternalizzazione attraverso societa & altel organd partecipati (diversi da quelli indicati refla tabella precedente):
[Certificato preventive - guadro § quater)

RISULTAT! DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E BOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNG 2011

Campo di attivit Percentuale di . .
Forma gluridica Tipoiogia azienda o {3) (4} Fatturato registrato o partecipazione o di :;g;g:?z:;g; Risuliato ¢i esersizio
sociatd {2} valore produziones capitale di dotazione positive o negative
A B o4 {5) (7] {6}
3 1 s i3 1.026.535,00 99,000 ! 38.305,00 1.423,00

(1) Gh importi vanno riportati con 2 zero dapo la virgola
Farrotondamente deif'uflima unita & effettuato per eccesso gualora la prima cifre decimaie sig superiore o uguale & cingque
Farrotendamento & effettuato per difetfo qualora la prima cifra decimals sia inferiore a cingue

(2 Vanno indicate le aziende e societd per ie quall coesistanc | requisiti delte esternalizzazioni dei servizi (¢ cut al punio 3) e delle pariecipaziont.
indicare solo se tratiasi (1} & azienda speciale, (2) socista per azioni, (3 socista 1.1, (4] azienda speciale consorlite, (5} azienda specizfe alla persona (ASP), (6} alire societa.

{3} indicare Vattivita esercitata dalie sogieta in base alfelenca rigortato a fine cerlificate

{4} indicare de 4no a tre codici corrispondent] alle re atfivita che incidono, per prevatenza, sul fatiurato complessivo della sociata

Si intende la quota di capitale sociale soltoscritio per le societs di capitale ¢ la guota di capitale di dotazione conferito per le aziends speciali ed i consorz - azienda

5
8

{
{
(

)
} St intende la quota di capitaie soclale pit fondi di riserva per le socletd di capitale e il capifale di dotazione pits fondi di riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda
7) Non vanro indicaie le aziende & socield, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino alic 0,48%

RiSULTAT! BI ESERCIZIG DELLE PRINCIPALL AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BH.ANCIO ANNG 2014 {{ltimo anno per cui sono disponibli datl.}

Campo di atfiviea Percentuale di P,
Forma gluridica Tipologla azienda o p{g) {4 Fatturate registrato o partecipazions o i E;Lr:g;?z:;fg Risultato di esercizio
societa {2) valore produzione capifale di dofazione " positivo o nagative
B B c (5 {7) 8
3 1 5 13 1.932.920,00 100,000 | 52.382,00 12.984,00

(1) Gl importi vanno riportati con 2 zero dopo e virgola
rarrotondamento dafl'ullima unitd & effetiuato per eccesso gualora fa prima cifra decimale sia superiore © uguale a sinque
‘arrotondamento & effeftuato per difetlo qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque

(2} Vanno indicate le aziende e societ per le quali coesistanc | requisiti delie esternalizzazioni dei servizi (di cui a! punto 3) & deile partecipazioni.
Indicare solo se trattasi (1} di azienda speciale, {2) societd per azicni, (3) societd r.l., (4] azienda speciale consortile, {5} azienda speciale afla persona (ASP), (B} alire sociota.

indicare 'attivita esercitata dalle societd in base alf'elenco riporiaie a fine cerlificate

indicare da uno a ire codict corrispondenti alle tre althvita ohe incidono, per prevalenza, sul faliurato complessive delia sociels

Si intende |2 guota di capltale sociale pit fondi di riserva per fs societa di capitale e i capitale di dotazione pilr fondi di riserva per le aziende speciali ed | consorzi - azienda

(3}
(4}
(5} & intende la quota di capitals sociale sottoseritto per le societs di capitale o la quota di capitale di dofazione conferito per le ariende speciall ed | CONsorzi - azienda
(8}
£

Non vanno indicate ie aziende e socieid, rispetio alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%

1.5 Provvedimenti adoitati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in socistd aventi per oggetto attivita di produzione di bent e servizi non stretlamente necessarie per il perseguimento delle proprie

finalita istituzionall {art. 3, commi 27, 28 e 28, legge 24 dicembre 2807, n, 244}

Denominazione Oggetic Estremi provvedimento cessinne

Stato attuale procedura
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